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代表のご挨拶

岩壁 昭房（AKIFUSA IWAKABE）

1981年6月2日

社会保険労務士(2009年取得)
特定社会保険労務士(2019年取得)、他

会社員としてサービス業、製造業、建築設計業、
不動産業、宿泊業等、複数の事業会社にて

10年以上人事労務を経験。
社会保険労務士として独立開業（個人事務所）。

2020年 エクセライク社会保険労務士法人を設立し
エクセライクグループへ。

代表社員

生年月日

資格

職歴

社会保険労務士報酬は業務量に関わらず従業員数で
決まる契約が一般的です。
しかし当法人は月額顧問料を最小限に抑え、手続き料
金等は依頼された分しかいただきません。
企業様が今まで社労士にお支払いしていた報酬額、
是非一度、見直してみて下さい。

社労士業務の特徴

誰に頼んでも同じ結果に…

毎月必ず行わないといけない業務がない

税理士/社労士 主な業務 業務の特徴 結論

税理士業務 税金計算 誰に頼むかで
税金の計算結果が異なる。 税理士の選定は重要

社労士業務 社会保険加入手続 誰に頼んでも
同じ手続が完了する。 社労士の選定は重要ではない

社労士業務に「質」という概念はありません。
いくら高い報酬を払っても「手続の完了」という結果以外のものは返りません。

税理士/社労士 毎月の業務 結論

税理士業務 会計帳簿の記帳やレビューなど必ずある 月額課金を理解しやすい

社労士業務 必ずあるわけではない 月額課金が理解しにくい

社労士業務は毎月の業務がないため、月額課金が合わない業種です。



弊社が考える正しい社労士サービス

リーズナブルな料金体系で
コスパの良いサービスを提供します

月額課金を極力しない
⇒ 報酬は“利用した分だけ“頂きます

だから、無駄な顧問料を支払う必要は もうありません！

発生するケース 提出書類 料金
社会保険・労働保険に加入している場合、毎年7月10日が締

切
（料金は5名まで定額。6名以降＋1,000円/人）

・社会保険算定基礎届 5,000円
・労働保険年度更新申告書 5,000円

社員が入社した時
・健康保険厚生年金 資格取得届
・雇用保険資格取得届 各5,000円
・被扶養者(異動)届 10,000円

社員が退社した時
・健康保険厚生年金 資格喪失届
・雇用保険資格喪失届
（離職証明書ありの場合は＋5,000円）

各5,000円

項目 内容 備考

労務相談 労務に関するご相談
その他、時事・法改正情報のメールでの提供

メール or チャットワーク等の
オンライン対応を前提

【月額顧問の内容】 ⇒相談業務に特化した5,000円のみの顧問契約です！

※弊社は、「毎月必ず行う業務がない」という社労士業務の特徴を考慮し 「月額顧問料」を最小限に抑え、
あとは業務が発生する都度課金するという「その都度課金型」を採用することにいたしました。

【スポット料金（手続き関係）】 ⇒手続き料金はご依頼分しかいただきません！

【スポット料金（手続き以外）】
就業規則＆給与規程作成 100,000円〜 雇用契約書作成 5,000円/通

就業規則＆給与規程以外の附属規程作成 20,000円〜 雇用助成金申請代行
（就業規則作成等がある場合は別途料金

が必要なケースがあります）
受給金額の20％労務監査立ち合い 50,000円/日

※詳細や上記に記載のないスポット手続き・業務については弊社WEBサイトをご確認いただくか、
個別にお問い合わせください。

料金体系



業務内容

お問合せ

http://hr.excelike.co.jp/

雇用助成金申請代行

就業規則作成（付属規程対応） ほか

労働相談（オンライン対応）

社会保険手続き代行（電子申請対応）

オンラインで
スピーディーに対応
やり取りの時間も

大幅に削減！

（※）記載内容・金額は変更の場合があります


